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	УТВЕРЖДЕНО

Министр цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области

________________Р.Т.Давлятшин

____  ___________________ 2019 г.



ПОЛОЖЕНИЕ
________________                                                                      №________

          (дата)

об отделе медицинского обеспечения департамента государственных закупок Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области

Настоящее положение определяет задачи, функции, права и ответственность отдела медицинского обеспечения департамента государственных закупок Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области, его место в системе Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области, а также права и ответственность руководителя отдела.
1. Общие положения
1.1. Отдел медицинского обеспечения (далее - Отдел) является структурным подразделением департамента государственных закупок Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области (далее - Департамент).

1.2. Отдел создан в соответствии с постановлением Правительства Ульяновской области от 14.04.2014 № 8/125-П «О Министерстве цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области». 

Процедурные действия, связанные с преобразованием и упразднением Отдела, регламентируются Положением о Министерстве цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области.

1.3. Отдел подчиняется непосредственно директору Департамента.

1.4. Отдел в своей деятельности руководствуется:
- Конституцией Российской Федерации;

- Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными федеральными законами, указами, распоряжениями Президента РФ;

- законодательством Ульяновской области;

- постановлениями и распоряжениями Губернатора и Правительства Ульяновской области;

- Положением о Министерстве цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области;

- приказами и распоряжениями Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области;

- настоящим Положением.

2. Основная цель и задачи Отдела

2.1. Основной целью деятельности Отдела является обеспечение организации процесса определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с Порядком взаимодействия заказчиков с уполномоченным органом, а также соглашениями между Ульяновской областью и находящимися на её территории муниципальными образованиями, а также повышение эффективности осуществления закупок и обеспечение открытости и прозрачности информации о закупках.

2.2. Отдел осуществляет следующие основные задачи:

2.2.1. Организация и проведение процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) при осуществлении закупок товаров медицинского назначения (средства лекарственные и материалы, применяемые в медицинских целях, медицинские изделия) путём проведения конкурсов, аукционов в электронной форме, запросов котировок, предварительного отбора участников закупки в целях оказания гуманитарной помощи либо ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного или техногенного характера в соответствии с законодательством (далее – предварительный отбор).

2.2.2. Информационное обеспечение осуществления закупок.
3. Функции Отдела
Для реализации указанных в пункте 2 настоящего Положения цели и задач Отдел выполняет следующие функции:
3.1. Проведение процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) путём проведения конкурсов, аукционов в электронной форме, запросов котировок, предварительного отбора на основании поданных заказчиками технико-экономических заданий.

3.2. Подготовка документов для проведения конкурсов, аукционов в электронной форме, запросов котировок, предварительного отбора в соответствии с законодательством. 
3.3. Размещение в единой информационной системе и на сайтах операторов электронных площадок информации и документов о закупке, предусмотренных законодательством в сфере закупок, в том числе во взаимодействии с ОГКУ «Центр по сопровождению закупок».
3.4. Подготовка сводных информационных и аналитических материалов по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.

3.5. Осуществление мониторинга основных тенденций и событий в сфере закупок, в том числе отслеживание изменений в законодательстве о контрактной системе, изучение, анализ и обобщение опыта работы регионов Российской Федерации в вопросах, относящихся к компетенции Отдела.

3.6. Подготовка (участие в подготовке) проектов нормативных правовых актов Ульяновской области, регламентирующих сферу закупок для государственных нужд в рамках компетенции Отдела.
3.7. Оказание правовой, методической и консультационной помощи заказчикам, а также органам местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области по вопросам закупок в пределах компетенции Отдела.
3.8. Организационно-методическое обеспечение решаемых задач.
4. Права Отдела 

В целях выполнения функций, указанных в пункте 3 настоящего Положения, в пределах полномочий, установленных законодательством, Отдел имеет право:

4.1. Запрашивать и получать от структурных подразделений Правительства Ульяновской области, исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, администраций муниципальных образований Ульяновской области, иных лиц и организаций информацию и материалы, необходимые для реализации функций Отдела.

4.2. Привлекать сторонние организации и специалистов (экспертов) в отдельных случаях, необходимых для реализации функций Отдела, в установленном порядке.

4.3. Участвовать в разработке методических рекомендаций, проектов законодательных и иных нормативных правовых актов Ульяновской области по вопросам осуществления закупок.

4.4. Знакомиться с проектами нормативных правовых актов Ульяновской области и иными документами, относящимися к компетенции Отдела и Департамента.

4.5. Представлять интересы Департамента (Отдела) во взаимоотношениях с другими предприятиями, организациями, учреждениями, в пределах полномочий Отдела.

4.6. Принимать участие в подготовке и проведении совещаний, семинаров и других организационных мероприятий по вопросам, отнесённым к компетенции Отдела и Департамента, а также давать разъяснения, рекомендации, указания.

4.7. Пользоваться в установленном порядке средствами правового, документационного, информационного, материально-технического и иного обеспечения, имеющимися в распоряжении Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области.
5. Ответственность Отдела
5.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение функций, предусмотренных настоящим Положением, несёт начальник Отдела.

5.2. На начальника Отдела возлагается персональная ответственность за:

- не обеспечение или ненадлежащее обеспечение руководства Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области информацией о деятельности Отдела;

- несоответствие законодательству документов, разработанных Отделом, подписанных и завизированных начальником Отдела;

- несвоевременное и ненадлежащее исполнение Отделом функций, возложенных на Отдел настоящим Положением. 

5.3. Ответственность государственных гражданских служащих, технических работников данного Отдела устанавливается в соответствии с законодательством и должностными регламентами (должностными инструкциями). Сотрудники Отдела за неправомерные решения, действия или бездействие несут дисциплинарную, уголовную и иную ответственность в соответствии с законодательством.

6. Структура и организация деятельности Отдела

6.1. Оперативное руководство деятельностью Отдела осуществляет начальник Отдела, который назначается и увольняется распоряжением Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области в порядке, установленном законодательством.

6.2. Начальник Отдела наделяется следующими правами и обязанностями:

- организует деятельность Отдела и обеспечивает выполнение стоящих перед ним задач;

- представляет Отдел в пределах своей компетенции в отношениях с органами государственной власти Ульяновской области, органами местного самоуправления Ульяновской области, а также организациями и их должностными лицами;

- вносит предложения директору Департамента по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

- проводит разграничение компетенции и распределяет задания между сотрудниками Отдела;

- в установленном порядке вносит директору Департамента предложения о поощрении и наложении дисциплинарных взысканий на сотрудников Отдела; 

- обеспечивает повышение профессиональной квалификации сотрудников Отдела;

- вносит на рассмотрение директора Департамента проекты правовых актов Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

- визирует и подписывает служебную документацию и осуществляет иные функции в пределах своей компетенции.

6.3. Структура и штатное расписание Отдела утверждается распоряжением Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области.

В структуру Отдела входят:

– начальник Отдела – 1 штатная единица;

– главный консультант – 1 штатная единица;
– ведущий консультант – 1 штатная единица;

– консультант – 2 штатные единицы;
– главный специалист-эксперт – 1 штатная единица;
– ведущий аналитик (технический работник) - 1 штатная единица;
– главный специалист (технический работник) - 1 штатная единица.
6.4. Государственные гражданские служащие, технические работники Отдела назначаются на должности и освобождаются от должностей распоряжением Министерства цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области.

6.5. Поступление на государственную гражданскую службу и увольнение государственных гражданских служащих Отдела осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», технических работников – с Трудовым Кодексом Российской Федерации.

6.6. Должностные регламенты государственных гражданских служащих, должностные инструкции технических работников Отдела утверждаются Министром цифровой экономики и конкуренции Ульяновской области.

6.7. Организация работы с документами в Отделе, включая их подготовку, регистрацию, учёт и контроль исполнения, осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере закупок, а также в соответствии с инструкцией по делопроизводству.

6.8. Мероприятия по организации работы Отдела планируются и выполняются по заданиям начальника Отдела.

6.9. Настоящее положение изменяется и корректируется в соответствии с изменением целей, задач, функций, обязанностей, прав, ответственности, возложенных на Отдел.

7. Взаимодействие с другими структурными подразделениями

7.1. В соответствии с задачами и функциями, определёнными настоящим Положением, Отдел осуществляет взаимодействие с директором Департамента, заместителем директора и структурными подразделениями Департамента, другими учреждениями, предприятиями, организациями и иными органами.

7.2 Предметом взаимодействия в процессе деятельности является разработка и исполнение нормативно-распорядительных, аналитических, планово-отчётных, статистических, учётных документов в сфере закупок.

7.3. Подразделение осуществляет взаимодействие посредством: проведения совещаний, встреч, консультаций, а также совместной работы по вопросам осуществления закупок.

______________
