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Проект
	ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

	
	


О внесении изменения в распоряжение
Правительства Ульяновской области от 28.09.2017 № 477-пр
Внести в Методику оценки результативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности, осуществляемой исполнительными органами государственной власти Ульяновской области, утверждённую распоряжением Правительства Ульяновской области от 28.09.2017 № 477-пр «Об утверждении Методики оценки результативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности, осуществляемой исполнительными органами государственной власти Ульяновской области» следующее изменение:

пункт 16 изложить в следующей редакции:

«16. Результаты оценки результативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности учитываются при оценке профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих, 
в должностные обязанности которых входит осуществление контрольно-надзорных функций, в целях стимулирования в случае достижения утверждённых целевых значений показателей результативности 
и эффективности контрольно-надзорной деятельности по соответствующему виду регионального государственного контроля (надзора).
Порядок оценки профессиональной служебной деятельности государственных  гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит осуществление контрольно-надзорных функций, в целях 
их стимулирования в случае достижения утверждённых целевых значений показателей результативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности по соответствующему виду регионального государственного контроля (надзора), определяется правовым актом соответствующего контрольного-надзорного органа.».
Председатель

Правительства области                                                                         А.А.Смекалин

